
附件1
天津商务职业学院招聘电工、水暖工等工勤岗位人员计划表
	岗位编号
	岗位名称
	计划数
	年龄
	学历学位
	其他招聘条件
	备注

	20200401
	电工岗位
	3
	50周岁及以下
	大学专科及以上学历
	应聘人员须同时具备下列条件：
1.具备《中华人民共和国特种作业操作证》低压电工作业和高压电工作业证书。
2.具备5年（含）以上与招聘岗位相一致的工作经历。
3.具备较高的电工、钳工相关专业知识，以及变、配电设施运行、维护技能；能够看懂电路图，熟悉变频器控制原理，胜任变频柜日常检修、维护工作。
	

	20200402
	水暖工
	1
	50周岁及以下
	大学专科及以上学历
	应聘人员须同时具备下列条件：
1.具备5年（含）以上与招聘岗位相一致的工作经历。
2.具备较高的水暖、钳工相关专业知识，以及水暖设备运行、维护技能；能够看懂水暖图纸，熟悉换热站、泵房设备性能，胜任其定期保养工作。
3.同时具备一定的其它维修专业技能。
	

	合计
	
	4
	
	
	
	



[bookmark: _GoBack]注：年龄及工作经历计算时间截止至2020年1月10日。
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